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ประกาศเทศบาลตำบลดอกไม้
เรื่อง  กำหนดอัตราร้อยละของฐานในการคำนวณที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการคำนวณเพื่อเลื่อนเงินเดือน
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ณ วันที่ 1 กันยายน 2564
--------------------

		เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดตาม ข้อ 6 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดร้อยเอ็ด  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2562  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม  2562  โดยกำหนดให้นายกเทศมนตรี  ผู้มีอำนาจสั่งเลื่อนเงินเดือน ซึ่งต้องประกาศอัตราร้อยละของฐานในการคำนวณที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการคำนวณเพื่อเลื่อนเงินเดือนในแต่ละครั้ง

		ดังนั้น เทศบาลตำบลดอกไม้  จึงประกาศอัตราร้อยละของฐานในการคำนวณที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการคำนวณเพื่อเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด เทศบาลตำบลดอกไม้  ณ วันที่ 1  ตุลาคม  2564 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

		ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2564 
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นายกเทศมนตรีตำบลดอกไม้





















	บัญชีรายละเอียดการกำหนดระดับผลการประเมินและอัตราร้อยละของฐานในการคำนวณ

	ที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการคำนวณเพื่อเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล

	(แนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลดอกไม้ ลงวันที่  1 ก.ย.  ๒๕64)


	ระดับผลการประเมิน
	คะแนนการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	ร้อยละที่ได้รับการเลื่อนเงินเดือน

	 
	ร้อยละ
	 

	๑๐๐.๐๐
	๓.๒๐
	ดีเด่น

	๙๙.๐๐
	๓.๑๕
	ดีเด่น

	๙๘.๐๐
	๓.๑๐
	ดีเด่น

	๙๗.๐๐
	๓.๐๕
	ดีเด่น

	๙๖.๐๐
	๓.๐๐
	ดีเด่น

	๙๕.๐๐
	๒.๙๕
	ดีเด่น

	๙๔.๐๐
	๒.๙๐
	ดีเด่น

	๙๓.๐๐
	๒.๘๕
	ดีเด่น

	๙๒.๐๐
	๒.๘๐
	ดีเด่น

	๙๑.๐๐
	๒.๗๕
	ดีเด่น

	๙๐.๐๐
	๒.๗๐
	ดีเด่น

	๘๙.๐๐
	๒.๖๕
	ดีมาก

	๘๘.๐๐
	๒.๖๐
	ดีมาก

	๘๗.๐๐
	๒.๕๕
	ดีมาก

	๘๖.๐๐
	๒.๕๐
	ดีมาก

	๘๕.๐๐
	๒.๔๕
	ดีมาก

	๘๔.๐๐
	๒.๔๐
	ดีมาก

	๘๓.๐๐
	๒.๓๕
	ดีมาก

	๘๒.๐๐
	๒.๓๐
	ดีมาก

	๘๑.๐๐
	๒.๒๕
	ดีมาก

	๘๐.๐๐
	๒.๒๐
	ดีมาก

	๗๙.๐๐
	๒.๑๕
	ดี

	๗๘.๐๐
	๒.๑๐
	ดี

	๗๗.๐๐
	๒.๐๕
	ดี

	๗๖.๐๐
	๒.๐๐
	ดี

	๗๕.๐๐
	๑.๙๕
	ดี

	๗๔.๐๐
	๑.๙๐
	ดี

	๗๓.๐๐
	๑.๘๕
	ดี

	๗๒.๐๐
	๑.๘๐
	ดี
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	ระดับผลการประเมิน
	คะแนนการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	ร้อยละที่ได้รับการเลื่อนเงินเดือน

	 
	ร้อยละ
	 

	๗๑.๐๐
	๑.๗๕
	ดี

	๗๐.๐๐
	๑.๗๐
	ดี

	๖๙.๐๐
	๑.๖๕
	พอใช้

	๖๘.๐๐
	๑.๖๐
	พอใช้

	๖๗.๐๐
	๑.๕๕
	พอใช้

	๖๖.๐๐
	๑.๕๐
	พอใช้

	๖๕.๐๐
	๑.๔๕
	พอใช้

	๖๔.๐๐
	๑.๔๐
	พอใช้

	๖๓.๐๐
	๑.๓๕
	พอใช้

	๖๒.๐๐
	๑.๓๐
	พอใช้

	๖๑.๐๐
	๑.๒๕
	พอใช้

	๖๐.๐๐
	๑.๒๐
	พอใช้

	น้อยกว่า ๖๐
	๐.๐๐
	ปรับปรุง
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